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Аннотация. В статье рассматривается 
комплексная стратегия социально-экономических 
преобразований в современном Узбекистане, 
реализуемая в рамках программы “Узбекистан-2030”. 
Анализируются четыре ключевых направления 
реформ: целенаправленное сокращение бедности 
через уникальную систему “махаллабай”, 
инвестиции в человеческий капитал посредством 
модернизации образования, решительный 
переход к “зеленой” экономике с акцентом на 
возобновляемые источники энергии, а также 
всесторонняя поддержка малого и среднего бизнеса. 
Автор подчеркивает синергетический эффект 
данных мер, где социальная политика, развитие 
образования, энергетическая трансформация и 
предпринимательская активность взаимосвязаны 
и направлены на достижение устойчивого развития 
и повышение благосостояния граждан.

К л ю ч е в ы е  с л о в а :  с т р а т е г и я 
“Узбекистан-2030”, социально-экономические 
реформы, сокращение бедности, система 
“махаллабай”, человеческий капитал, зеленая 
экономика, малый бизнес

Annotatsiya. Maqolada zamonaviy O‘zbekistonda 
“O‘zbekiston-2030” dasturi doirasida amalga 

oshirilayotgan ijtimoiy-iqtisodiy o‘zgarishlarning 
kompleks strategiyasi ko‘rib chiqiladi. Islohotlarning 
to‘rtta asosiy yo‘nalishi tahlil qilinadi: noyob 
“mahallabay” tizimi orqali kambag‘allikni maqsadli 
qisqartirish, ta’limni modernizatsiya qilish orqali inson 
kapitaliga investitsiyalar kiritish, qayta tiklanuvchi 
energiya manbalariga urg‘u bergan holda «yashil» 
iqtisodiyotga qat’iy o‘tish, shuningdek, kichik va o‘rta 
biznesni har tomonlama qo‘llab-quvvatlash. Muallif 
ushbu chora-tadbirlarning sinergetik samarasini 
ta’kidlaydi, unda ijtimoiy siyosat, ta’limni rivojlantirish, 
energetik transformatsiya va tadbirkorlik faoliyati 
o‘zaro bog‘liq hamda barqaror rivojlanishga erishish 
va fuqarolar farovonligini oshirishga qaratilgan.

Kalit so‘zlar: “O‘zbekiston-2030” strategiyasi, 
ijtimoiy-iqtisodiy islohotlar, kambag‘allikni qisqartirish, 
“mahallabay” tizimi, inson kapitali, yashil iqtisodiyot, 
kichik biznes.

Abstract. The article examines the comprehensive 
strategy of socio-economic transformations in modern 
Uzbekistan, implemented within the “Uzbekistan-2030” 
program. It analyzes four key areas of reform: targeted 
poverty reduction through the unique “mahallabay” 
system, investment in human capital through the 
modernization of education, a decisive transition to 
a “green” economy with an emphasis on renewable 
energy sources, and comprehensive support for small 
and medium-sized businesses. The author highlights the 
synergistic effect of these measures, where social policy, 
educational development, energy transformation, and 
entrepreneurial activity are interconnected and aimed 
at achieving sustainable development and improving 
the well-being of citizens.

Keywords: “Uzbekistan-2030” strategy, socio-
economic reforms, poverty reduction, “mahallabay” 
system, human capital, green economy, small business.

ВВЕДЕНИЕ

Современный Узбекистан взял уверенный 
и многогранный курс на глубокие социально-
экономические преобразования, в центре 
которых стоит благополучие каждого 
гражданина и построение устойчивого 
будущего. Комплексная стратегия развития 
страны, получившая свое полное отражение в 
амбициозной программе “Узбекистан-2030”, 
строится на нескольких взаимосвязанных 
столпах, создавая мощный синергетический 
эффект.  Этот подход предполагает 
одновременное и скоординированное 
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движение по таким ключевым направлениям, 
как целенаправленное сокращение бедности, 
кардинальное повышение качества образования, 
решительный переход к «зеленой» энергетике 
и всесторонняя поддержка малого бизнеса как 
основного драйвера создания новых рабочих 
мест [1].

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ

В основе обновленной социальной 
политики лежит отход от общих мер к адресной и 
целенаправленной помощи. Фундаментальным 
инструментом этого процесса стала уникальная 
система “махаллабай”, которая перенесла 
центр принятия решений на самый близкий 
к людям уровень. Как подчеркнул Президент 
Шавкат Мирзиёев, “Наша главная цель 
– превратить каждую махаллю в центр 
предпринимательства, обеспечить занятость 
населения и вывести семьи из бедности” [6]. 
В каждой из более чем десяти тысяч махаллей 
были введены должности помощников 
хокимов, в чьи задачи входит глубокий анализ 
положения каждого домохозяйства. Используя 
цифровые реестры, такие как “Темир дафтар” 
и “Аёллар дафтари’, государство получило 
возможность оказывать помощь тем, кто в 
ней действительно нуждается [4]. Эта система 
дополняется масштабными программами 
стимулирования экономической активности, 
такими как “Каждая семья – предприниматель”, 
что позволяет тысячам людей запустить 
собственное небольшое дело. Такой подход, 
при котором социальная поддержка неразрывно 
связана со стимулированием экономической 
самостоятельности, уже принес ощутимые 
результаты, способствовав официальному 
снижению уровня бедности с 17% в 2021 году 
до 11% к началу 2024 года [2].

Параллельно с этим руководство страны 
четко осознает, что долгосрочным и самым 
надежным выходом из бедности являются 
не пособия, а качественное образование и 
востребованная профессия. Инвестиции в 
человеческий капитал были определены 
как безусловный приоритет. “Инвестиции 
в образование – это инвестиции в будущее, 
в новое поколение, которое будет строить 

Новый Узбекистан”, – заявил глава государства, 
определяя вектор развития отрасли [6]. В сфере 
образования поставлены конкретные цели: 
довести охват детей системой дошкольного 
образования до 100%, создать 2,5 миллиона 
ученических мест за счет строительства и 
реконструкции школ, тем самым полностью 
решив проблему перегруженности классов [1]. 
Акцент делается не только на инфраструктуру, 
но и на содержание. Внедряются новые учебные 
программы, основанные на компетенциях, 
а не на простом заучивании, активно 
пересматривается статус учителя. Конечная 
цель этих преобразований — подготовить 
поколение специалистов,  способных 
конкурировать на глобальном рынке труда и 
создавать инновационную экономику.

Устойчивый рост этой новой экономики 
в XXI веке немыслим без перехода на 
чистые, “зеленые” технологии. Узбекистан, 
обладающий колоссальным потенциалом 
солнечной и ветровой энергии, активно вступает 
в эру декарбонизации. Стратегическая цель — 
довести долю возобновляемых источников 
энергии в общем объеме производства 
электроэнергии до 40% к 2030 году [3]. 
Эта цель подкрепляется реализацией мега-
проектов с привлечением прямых иностранных 
инвестиций. Президент отметил важность этого 
направления: “Развитие “зеленой” энергетики 
– это не просто следование мировым трендам, 
это жизненная необходимость для обеспечения 
энергетической безопасности нашей страны 
и сохранения чистой экологии для будущих 
поколений” [6]. Уже введены в строй и 
строятся крупные солнечные и ветровые 
электростанции, что решает сразу несколько 
задач: обеспечивает растущую экономику 
доступной электроэнергией, снижает 
зависимость от ископаемого топлива и вносит 
вклад в глобальную борьбу с изменением 
климата.

Двигателем всех этих преобразований и 
главным источником занятости признан малый 
и средний бизнес. Для его освобождения от 
излишней бюрократической опеки создается 
максимально благоприятная среда: кардинально 
сокращено количество лицензий и разрешений, 
упрощены налоговые режимы, большинство 
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государственных услуг для предпринимателей 
переведено в цифровой формат [5]. “Мы должны 
создать такую бизнес-среду, чтобы каждый, у 
кого есть идея и желание работать, мог легко 
открыть свое дело и успешно его развивать. 
Предприниматель – опора государства”, – 
говорится в выступлении лидера Узбекистана 
[6]. Особое внимание уделяется поддержке 
молодежного и женского предпринимательства, 
для которых действуют специальные программы 
льготного кредитования и грантов. В результате 
этой политики малый бизнес становится не 
просто сферой выживания, а полноценным 
двигателем инноваций и диверсификации 
экономики. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Таким образом, социально-экономическая 
политика Узбекистана демонстрирует 
целостный взгляд на развитие, где каждый 
элемент усиливает другой: борьба с бедностью 
невозможна без новых рабочих мест, развитие 
бизнеса требует квалифицированных кадров, 
а долгосрочная стабильность всей системы 
зависит от «зеленого» энергетического 
фундамента.

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННОЙ 
ЛИТЕРАТУРЫ

1.	 Указ Президента Республики Узбекистан от 
11 сентября 2023 года № УП-158 О Стратегии 
Узбекистан-2030 . // Национальная база данных 
законодательства (Lex.uz), 12.09.2023 г., № 
06/23/158/0651.

2.	 С о к р а щ е н и е  б е д н о с т и  с т а н е т 
общенациональным движением // https://
president.uz/ru/lists/view/7537 3.

3.	 На пути к зеленой экономике и инновациям: 
важные переговоры в Нидерландах //  https://
gov.uz/ru/news/view/90484.

4.	 Система работы «махаллабай» // https://review.
uz/post/sistema-rabot-maxallabay.

5.	 Предпринимательская  активно сть  в 
Узбекистане демонстрирует устойчивый рост 
// https://uzconsulate-aktau.kz/2025/%D0%BF
%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BF%D1
%80%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D0%BC
%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1
%8C%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F-
%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%B

2%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%
8C-%D0%B2-%D1%83%D0%B7/.

6.	 Выступление Президента Республики 
Узбекистан Шавката Мирзиёева на 80-й 
сессии Генеральной Ассамблеи Организации 
Объединенных Наций // https://president.uz/ru/
lists/view/8525.


